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Plus on vieillit, moins on est productif’. Plusieurs études tordent cette idée recue et
pointent l'absence de lien systématique entre age et productivité. La performance est fortement
liée aux conditions de travail tout au long de la carriére. L'Anact a réalisé une synthése des
principaux travaux conduits sur le sujet.
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Sommes-nous « efficaces a? tout age ? ». C?est la question posée par Volkoff, Molinie? et
Jolivepeiis 2000 glanzaiteur deanrsgs, épenyme [1]

nombreuses études francaises, qu?elles soient ergonomiques, épidémiologiques ou
économiques, se sont intéressées aux liens entre age et performance au travail. Leurs
résultats ont remis en question 1?idée communément répandue d?une baisse systématique
avec |?a4ge de la performance au travail. Dans un contexte ou I?allongement de la vie
professionnelle se pose de fagcon aigue pour les entreprises et salariés en terme «
d?adéquation entre I?évolution des capacités fonctionnelles, les conditions de travail et les
peabsppces[@]I?heure d?un nouveau plan gouvernemental en faveur du maintien

en emploi des seniors, une note de synthése fait le point sur les enseignements des travaux
menés sur le sujet sous la forme d?une revue des connaissances.

lire la suite de l'article sur le site de I'ANACT
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